Persénliches Profil als Coach
_Eigenes Coaching-Konzept

3 Falldokumentationen

Feedback der Ausbilder zum
Schluss-Testing

Abschluss _

Aus- und Weiterbildungs-Gange

Vom Deutschen Verband fiir NLP

_zertifizierte Ausbildung

Ausgangs-
_voraussetzungen

NLP-Practitioner, DVNLP
NLP-Master, DVNLP

1 Coaching-Praxis-Tag

7 Std 13. Oktober 2012 )
-] 15 Std. Einzel- oder
Feedback zu Gruppen-Supervision
Pro Fall Coaching-Protokollen bei Lehrcoach
30 Min.
Feedback zu /
Pro Fall Videodokumentation
1 Std. >

Ausbildung zum
"Coach, DVNLP"

Z.B. in peer-groups
Z.B. in 1:1-Arbeit

Von ... bis ... Uhr

40 Zeitstunden Coaching
Ta
Ort

und Supervision
Liste mit

Zeit-Nachweise
mit Coaching-

19 Tage, 133 Std.
Teilnahme an Trainings

Mind. 25 Jahre alt bei

Zertifikatstibergabe
] YZ Jahre NLP-Erfahrung

seit NLP-Practitioner-Start

Moderation ist mehr als ...!

- Erweitertes Moderationskénnen mit NLP -
z.B.12.-15.06.2012

Unternehmens-Spiel-Regeln beeinflussen
- Hilfreiches Systemisches Know-how -
z.B. 19. - 22.06.2012

Den Knoten im Kopf entwirren! ||

- Schluss mit der Problem-Hypnose -
Z.B. 26. - 29.06.2012

Anregungen fur Verkaufs-Profis
- Verkaufswirksamer Kundenkontakt durch
NLP Il -

z.B. 06. - 09.11.2012

Anwesende

Thema
Coaching-Protokoll
siehe Formular NLP 129

N/,
Protokollen

als praktisches Training

A,V AN

Die Unternehmens-Vision gestalten

- Systemisches Change Management -
z.B. 20. - 23.11.2012

Projektmanagement

- Technisches und kommunikatorisches
Know-how -

Z.B.27.11.-30.11.2012

1 Tag Einzeltraining im Biro:
Organisation, Marketing

Bellstimonsien, CIUELE et S|

<__Claudia Simmeri

Mind. 1 Jahr

Auch Uber 2 bis 3
Jahre méglich



Gerald Stangl
Rechteck




